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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
PERSONEL GOREV TANIM FORMU
Birim Ad1 : | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Alt Birim Ad1 . | Acik Erisim Birimi
Tanimm Yapilacak Unvan : | Kiitiiphaneci-Bilgisayar Isletmeni
Bagh bulundugu Unvan . | Daire Bagkanm / Teknik isler Miidiirii

Sorumlu Oldugu Gérev ve Isler:

1- Teslim alinan tezlere demirbas numaralari verilir.

2- Biyografi grafik verilerini Dspace sistemine kaydetmek.
3- Erisim engeli kalkan, ambargo siiresi biten tezlerin tam metin erigimleri sisteme yiiklenir.

4- Okuyucuya bilgi vermek.

Sahip Oldugu Yetkiler;

1- Gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2- Faaliyetlerin gerektirdigi her tiirli arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek

Bilgi Beceri ve Yetenekler :

1- Konusu hakkinda yeterli bilgi ve beceri sahibi olmak.
2- Konusu hakkinda yeterli mevzuat bilgisine sahip olma

Yetkinlik DUzeyi (Bilgi, Problem Céozme, Sorumluluk Alanlart) :

1- Amaglara ve Hedeflere Baglilik.
2- Basar1 ve Caba.

3- Dizenlemelere uyma.

4- Gizli Belgeleri agiklamama.
5- Hesap verebilirlik.

6- Kisisel ¢ikar saglamama.

7- Proaktif olma.

8- Problem ¢dzme.

9- Sireclere dikkat.

10- Strese dayaniklilik.

11-Veri toplama.

12- Zamamn etkili kullanabilme.
13- Bilgi sistemi kullanma.

Diger Gorev ve isler ile iliskisi

1- Tasinr kayit yetkilisi ile koordineli ¢alismak.

2- Gerekli diger st ve alt birimlerle iletisim halinde olmak.
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