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BiRIM FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMA SURECI

5018 Sayili Kanun’un 41. Maddesine gore (st ydneticilerin ve bitceyle ddenek tahsis
edilen harcama yetkililerinin hesap verme sorumlulugu gergevesinde, her yil faaliyet raporu

hazirlamalari gerekmektedir.
Ayrica, Ust yoneticinin harcama vyetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonucglarini gdsteren idare faaliyet raporunu

dizenleyip kamuoyuna aciklamasi gerekmektedir.

Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidirliigi tarafindan hazirlanan *_Kamu Idarelerince

Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y®netmeligin” 19. Maddesi Birim ve Idare

Faaliyet Raporlarinin seklini tarif etmistir.

2019 Yili ESOGU Faaliyet Raporu Rehberi’'in de degisiklikler yapiimistir. Bu degisikliklere
bagh olarak dikkat edilmesi gereken hususlar asagida siralanmistir:

1. Birimlerin hazirlamasi gereken bilgiler word ve excel dosyasi halinde web sayfasinda
ilan edilecektir.

2. Onceki donemlerden farkli olarak, birimler tablolarini excel ortaminda
dolduracaklardir. Sorumlu olduklari excel tablolarina bilgi girislerini yapacak,

tamamladiktan sonra excel dosyasini mail yoluyla strateji@ogu.edu.tr adresine

gbndereceklerdir.

3. Word formatindaki dosyada da sorumlu olduklari alanlar doldurduktan ve gerekli

aciklamalan yaptiktan sonra yine mail yoluyla strateji@ogu.edu.tr adresine

gbndereceklerdir.

4. Gonderilen mailin ‘konu’ alanina birim adi ve 2019 Faaliyet Raporu ifadesinin
yazilmasi gerekmektedir. Ilgili mail adresine farkl konularda cok sayida mail geldigi
icin bu ayrimin yapilmasi énemlidir. Ayrica mailin basina irtibat kurulacak dahili

telefon numarasi ve sorumlu kisi adinin belirtilmesi gerekmektedir.
Ornek: Personel Daire Bask.2019 Faaliyet Raporu

5. Ayrica her iki dosyada birimin sorumlu oldugu doldurulan bélimlerin ciktisi alinarak
(bos sayfa ve tablolar génderilmeyecektir), tek zarf igcinde resmi yaz ile Strateji

Gelistirme Daire Baskanhdi'na ulastinlacaktir.

6. Birimlerin excel ve word dosyalarina isim verirken belirli bir standart cercevesinde

davranmalari gerekmektedir.


http://www.mevzuat.adalet.gov.tr/html/26870.html
http://www.mevzuat.adalet.gov.tr/html/26870.html
mailto:strateji@ogu.edu.tr
mailto:Planlama@ogu.edu.tr
mailto:Planlama@ogu.edu.tr
mailto:strateji@ogu.edu.tr

8.

Ornek:

Excel ile hazirlanan dosya: Birim adi_excel_2019

Ogrenciisleridb_excel_2019
Fenedebiyatfk_excel_2019

Egitimens_excel_2019

Word ile hazirlanan dosya: Birimadi_word_2019
Yapiisleridb_word_2019

Ettom_word_2019
Halklailiskiler_word_2019 vb...

Harcama merkezlerinin word dosyasinin sonuna Mali Hizmetler Birim Yoneticisi

tarafindan imzalanmig ickontrol Giivence Beyanini eklemeleri yasal zorunluluktur.

Word dosyasinda bulunan, birimlerin sézIi anlatim yaptigi bélimler, Universite
Faaliyet Raporunda yer alacadi igin kurumsal ifadeler kullaniimasina, birinci gogul

sahis (birimimiz, daire baskanhdimiz, fakiltemiz vb.) ifadeleri_kullaniimamasina

6zen gosterilmesi gerekmektedir. Bu husus bdtin birimler icin 6nemli olmakla
birlikte, 6zellikle Yapi Isleri D.B., SKS, Basin ve Halkla iliskiler Mudarlaga,
Kitiphane D.B., Ogrenci Isleri D.B. gibi birimlerde daha cok dikkat cekmektedir.

Birim Faaliyet Raporlarinin en ge¢ 10.01.2019 tarihine kadar Rektérlik Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi'nda bulunacak sekilde dlizenlenerek godnderilmesi

gerekmektedir.

10. Word dosyasinda kirmizi renkle yazilmis olan basliklar excel dosyasinda ayni isimle

yer alan tablolardir. Word dosyasinda kirmizi renkle yer alan basliklarin karsisinda,
hangi birimlerin veri girisi yapacagi yazilmamistir. Bu nedenle ayni isimli tablo excel
dosyasinda bulunarak, ‘veri girisi yapacak birimler’ alanina dikkat edilerek

doldurulmasi gerekmektedir.

11.Word dosyasinda, basliklarin yaninda mavi yaziyla belirtilen birimler ise ilgili alana

aciklamalarini yine word dosyasinda, hemen baslhdin altina yapacaklardir.



12.Faaliyet raporlarinin hazirlanmasi sirasinda olusabilecek tereddutler ile ilgili olarak
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Stratejik Yonetim ve Planlama Mudurligi’nden

Ece Suloglu, Zuhal Esin ve Nermin Kurt'dan (Tel: 5731-5734-5730) bilgi
alinabilecektir.
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BIRIMIN YONETICISININ SUNUSU

Etkin, cagdas, yenilikci ve 6grenci odakli egitim hedeflerinin aktif destekleyicisi olan
Eskisehir Osmangazi Universitesi Sehit Omer Halisdemir Kitiiphanesi, 2020 yilinda da
gerek koleksiyonu, gerekse fiziki kosullarini daha da gelistirip iyilestirerek, bilgiye ihtiyag
duyan kullanicilanin bilgi kaynaklarini ve kullanim ortamlarini kapsamli ve kullanish hale
getirmistir.

06.05.2019 tarih ve 53460 sayili Rektorlik Makami oluru ile Kitliphane harcama
yetkilisi islerini birim iginde yiritmeye baslamistir.

Bina icindeki bos alanlar degerlendirilerek daha fazla calisma alani saglanmistir. Tek
kisilik masa sayilariyla oturma alani 1000 kapasiteye cikartilmis, daha sakin ve sessiz
calisma ortami saglanmasi amaglanmistir. Kitap salonlarina ilave raflar yaptinimis, hig raf
bulunmayan calisma salonumuz, raf sistemi ilave edilerek dlizenlenmistir. Haftanin yedi
glint on dort saat, kullanicilarin kitiiphaneden azami yararlanmasi saglanmistir. Okuma
salonlan 7/24 hizmet vermeye devam etmektedir.

Verilen egitimin bir parcasi olarak, Uretilen bilgiyi etkin, hizli ve evrensel metotlarla
yaymaya calisan kiutliphane, Gslendidi bu gorevi aksatmadan slrdiirmeye galismaktadir.

2019 yilinda da her yil oldugu gibi, kitiiphanemizde gorev yapan kitiphaneciler ve
elektronik kaynak aboneligi sagladigimiz firma yetkilileri tarafindan, Kiatiphane kaynaklari
ve kullanimina yonelik egitimler diizenlenmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sehit Omer Halisdemir Kitiiphanesi;
Arastirmacilarin, kamu kaynaklan ile Gretilmis bilimsel yayinlarin tam metinlerine finansal,
yasal ve teknik engeller olmaksizin, kamuya acik internet araciligiyla, uluslararasi dlizeyde
Ucretsiz erisebilmeleri saglanarak, tim dinyada kullanilip destek goéren Acik Erisim
sistemine dahil olmus, Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik Acik Erisim Yénergesi
cercevesinde; Urettigi, bilimsel c¢iktilarin dijital ortamda toplandidi, saklandidi,
indekslendigi, uzun dénem korundugu ve dagitiminin saglandigi hizmetler bitlinind iceren
acik erisim sistemini kurmustur. Sisteme veri aktarimlari devam etmektedir.

Mevcut yasal gergeve icerisinde gorevlerini yerine getirirken, idari ve mali mevzuat geregi
saydamlik ve hesap verme sorumluluguyla hareket etmekte olan, Eskisehir Osmangazi
Universitesi Sehit Omer Halisdemir Kitiiphanesine ait, kamu idarelerince hazirlanacak
Faaliyet Raporlari hakkindaki Yonetmeligin 19. Maddesi geredince, 2019 yili faaliyet raporu
hazirlanarak asagida sunulmustur.

Eyip YUKSEL
Kitiphane ve Dok. Daire Baskani

Imza



1- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Universitenin egditim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak amacina

uygun tim kaynak ve hizmetleri saglamak ve gelistirmektir. Bu amaci gergeklestirmek igin:

e Arastirmacilan bilgi kaynaklarindan haberdar etmek ve istenen kaynaklar
saglamak,

o Fiziksel ve sanal kutlphane ortamlarinda calismalari kolaylastirici gerekli
konfor ve sartlari saglamak,

e Kultiphane koleksiyonlarinin ve kaynaklarinin korunmasini ve uzun 6murla
olmasini saglamak,

e Toplumsal gelisime, arastirmalara ve 6grenmeye katkida bulunmak lzere
ilgili kurumlar, yurtici ve yurtdisi kiitiphaneler ve bilgi merkezleriyle isbirligi
ve iletisimi gelistirmek,

e Kaliteli kitiphane anlayisina hizmet icin personelde uzmanlik, beceri, baglilik
ve vyaraticllik ruhunu olusturmak, tesvik etmek ve surdirilebilirigini
saglamaktir.

Vizyon

Bilimsel arastirmanin ve 6grenmenin vazgecilmez merkezi olarak bilim ve gelisim
konusundaki tim kaynaklara her yerden erisim saglayan kitliphane vizyonu geregi;

Nitelik ve nicelik bakimindan en zengin koleksiyona sahip olmak,

Ulusal ve uluslararasi kiitiphane hizmetlerinde girisimci ve dncl olmak,
Katdphane kullanicilarinin ihtiyaglarini énceden tespit ederek tedbir almak,
Teknolojik gelisime uygun arsivieme sistemlerin sahip olmak,

Bilgi kaynaklarina erisimin daha kolay ve hizli olmasi igin inovatif calismalar
yapmak, igin galsir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki

07.10.1983 Tarih ve 124Sayil Kanun Hilkmiimde Kararname’'nin (Yiksekégretim Ust
Kuruluglar ile Yiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname) 26. Maddesi, Yedinci Bélimi’nde (Yiksekdégretim Kurumlarinin idari Teskilati
ve Gorevleri) Universitelerin diger idari teskilatlarnn arasinda, “g) Kuitiphane ve
Doklimantasyon Daire Baskanligi olarak yer alan ve gorevleri 33. Maddede siralanan
hikimlere dayal yetki.

) 08.01.2015 tarih 25694 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Eskisehir Osmangazi
Universitesi Kitiphane ve Doklimantasyon Daire Baskanligi Yonetmeligi.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Yénergesi.



Gorev
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri:

a) Tum katliphane hizmetlerinin ylritilmesi ve diger Universite kitlUphaneleri
arasindaki koordinasyonu saglar ve denetler.

b) Kitiphanenin yénetim, denetim, is bolimu ve galisma dizenini kurar.

¢) Kitiphanenin yoénetim, 6rglitlenme, galisma ve gelismesi ile ilgili 6nerilerini
Kiatiphane Komisyonuna ve Rektorliigine sunar.

d) Okuyucu tarafindan istenen; dergi, yayin, kitap, ara¢ ve gereclerin bitce
olanaklan dlgisinde alimina yoénelik raporunu Kitiphane Komisyonuna sunar.

e) Egitim-ogretim ve arastirmalarin gerektirdigi her tlrlt bilgi ve belgeyi sadlar,
saglanan bilgilerin sistematik bir sekilde diizenlenerek kullanima sunulmasi igin gerekli
kUtiphane hizmetlerini dlzenler, ylritir ve denetler.

f) Katdphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek, yeni teknolojilerin kitliphaneye
getirilmesi icin calismalar yapar.

g) Her yil Universitenin gelismesine, amac¢ ve fonksiyonlarina uygun bir plan
cercevesinde katliphaneye ayrilan bltge nispetinde ihtiyaglar belirler.

h) Kitiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrintili olarak hazirlayacadi
yillhk faaliyet raporunu, her yil ocak ayinda Rektorliige sunar.

i) Yonetmelik geredi, gorev alanina giren ve kitiphane hizmetlerinin gerektirdigi
diger calismalar yapar.

Sorumluluklar

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhdi
Yuksekogretiminin amaci dogrultusunda, arastirma, 6gretim ve egitim gereksinimlerini
karsilamak Uzere; bilim dallarina ve kisilerin gelisimine iliskin her tarli yayin ve bilgi
kaynadini derleyip, katlphanecilik siniflama sistemlerine uygun sekilde dizenleyerek,
O0gretim elemanlari, 6grenciler ve diger kitliphane kullanicilarinin hizmetine sunulmasini
saglamaktir.

C. Birime iliskin bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Eskisehir Osmangazi Universitesi Sehit Omer Halisdemir Kitiiphanesi, 2004 yilinda
hizmete girmis ve 7200 m2 alan lzerinde kurulmustur. Zemin haric 2 kattan olusmaktadir.
Ayrica 27.11.2018 tarih itibariyle Kutiphane uhdesinde 250 kisi oturma kapasiteli, 3
salondan olusan garsi okuma salonlari hizmete agilmistir.

-1. Kat

Kitap depolari

Malzeme depolari

Ciltli streli yayinlar deposu

Toplanti salonlari

Isitma-sogutma, havalandirma tesisat odalari
Erkek hizmetli personel odasi



Z Kat
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
o
o
1. Kat
o
o
o
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Kitiphane; ayni anda 1000 kisilik oturma kapasitesine sahiptir.

Bay-bayan tuvaletleri

idari birolar

Katalog ve Siniflandirma Birimi

Satin Alma ve Tasinir Hizmetleri Birimi
Sireli Yayinlar ve Veri Tabanlar Birimi
Glvenlik

Gulvenlik kapilari

Odiing verme birimi

Fotokopi-kirtasiye

Destek hizmetler birimi

Grup calisma odalan (1 adet)

Kitap salonlari

Kantin

Ogrenci tuvaletleri

Engelli Ogrenci Birimi

Gorsel isitsel salonu

Self-Check ve Kiosk cihazi

Sireli yayinlar salonu

Kullanicr Hizmetleri (Danisma)

Kitap salonlar

“Okuma salonlan”

Grup calisma odalar (11 adet)
Bay-Bayan mescit

Ogrenci tuvaletleri

Kiosk cihazi (2 adet)

Kitap Kati Burolar ( 3 adet)

Okuma salonu
Akademik personel 6zel calisma odalar (5 adet)
Kat Blirosu (1 adet)

1.1. Sosyal Alanlar

Yemekhane, Kantin, Kafeteryalar, Restoran

Adet Kapali Alani Kapasite
(m2) (Kisi)
Kantin 1 52 m2 20
Toplanti-Konferans Salonlari
Adet Kullanan
(Kisi Sayisi)

Toplanti Salonu 3 0-50




1.2. Hizmet Alanlan

1.2.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Adet Alan m2 Kullanan
(Kisi Sayisi)
Calisma Odasi 1 10 1
.2.2 Idari Personel Hizmet Alani
Adet Alani Kullanan
m?2 Kigi Sayisi
Servis 10 221,74 24
m2
Calisma Odasi 12 175,19 11
m2
Carsi okuma salonlan 4 71,52 m2 8
Toplam 26 468,45 43
m2
1.3 Hizmet Alanlar
Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlari
Adet Alani (m2)
Depo 13 697,48 m?2
Arsiv 1 12,75 m2
1.1. Diger Hizmet Alanlar:
Adet Alani
(m2)
Kitap Salonu 9 1169,27
m2
Okuma Salonu 3 1369,01
m2
Ozel Calisma Odasi ( Tek Kisilik ) 7 45,86 m2
Grup Calisma Odasi 12 125,91 m2
Gorsel-Isitsel 1 149,31 m2
Nadir Eserler Salonu 1 19,82 m=2
5 Nisan Egitim Sehitleri Salonu 1 19,82 m2
Streli Yayinlar Salonu 1 96,71 m2
Engelli Ogrenci Birimi 1 10,02 m2
Bayan Mescit 1 21,16 m2
Bay Mescit 1 21,16 m2
Carsi Okuma Salonlari 3 566,24 m2
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Carsi Ozel Calisma Odasi( Engelli) 2 12,49 m
m2
Bayan Mescit 1 7 m2
Bay Mescit 1 7,83 m2
2. Orgiit Yapisi

Kutaphane, Rektorliige bagh Daire Baskanhgi olarak gérev yapmakta olup, teskilat
semasi asadida cikartiimistir.
_ ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

Daire Bagkani

Teknik Isler Midird

Sekreter

Katzaloglama ve Siniflama Birimi

l

Sureli ve Elektronik
Yayinlar Birimi

Acik Erigim Birimi

l

Tasinir Kayt Kontrol ve
Saglama Birimi

|

Odiing Verme ve ILL Birimi

Ozelve Grup Calisma Odalan

Kitap Kati ve Raf Hizmetleri

idari Biro

idari isler Midar

Satin Alma Birimi

Gérsel isitsel Birimi

Bina Destek Hizmet Birimi

Aksam ve Haftasonu Birimi

Okuma Salonlan Birimi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Katdphanenin kurulusundan itibaren YORDAM kitliiphane otomasyon sistemi
kullanmaktadir.

Yordam otomasyon sistemi kataloglama, 6diing verme, sureli yayinlar, saglama,
envanter sayimi, ciltleme, kullanim istatistikleri, cok okunan kitaplarin ve ¢ok
okunmayanlarin tespiti, tasinir islemleri gibi ana modiiller ve ¢ok sayida alt moddllerden
olusmaktadir.

Kullanicillarin; katalog taramasi, kullanici kayitlarina erisim, bilgi glincelleme, 6diing
sire uzatma, kitap ayirtma, kiatiiphaneler arasi 6ding talebi, kitiphanede bulamadiklar
yayinlar icin satin alma istegi, okuma listeleri gibi islemleri web ara ylziinden yapmalarina
olanak saglamaktadir.

Sistem ayrica iadesi geciken yayinlar, kiitiphaneye gelen ayirtilmis yayinlar, siresi
gecgen ayirtmalar igin kullanicilara mesaj géndermektedir.

3.1. Teknolojik Aracglar

Teknolojik Araglar Adet
Masalistl Bilgisayar 49
Tasinabilir Bilgisayar 2
Projeksiyon 1

Slayt Makinasi -

Tepegbz -
Episyon -
Barkod Okuyucu 7
Yazicl 13

Baski Makinesi -

Fotokopi Makinesi 1

Faks 1

Fotograf Makinesi -

Kameralar (Guvenlik Kamerasi) 16
Televizyonlar 2
Tarayicilar(Kiosks) 3
Mlzik Setleri -

Mikroskoplar -

DVD’ler 60
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Akillh Tahta -
Server 3
Self Check(Kitap 6dlng-iade cihazi) 1
Thin client 50
Barkod Yazici 1
Manyetik glvenlik kapisi 2
Manyetik alan doldurma bosaltma 2
cihaz

3.2. Kiitiiphane Kaynaklari Kullanimi

Eskisehir Osmangazi Universitesinde calismakta olan akademik ve idari personel,
onlisans, lisans, lisansisti 6grencileri, Mezunlar Dernedi Uyeleri, protokol yapilan
Universitelerin akademik personeli ve lisanststl 6grencileri kiitiphanenin dogal tyeleridir.

Kitiuphane kullanicilari; Eskisehir Osmangazi Universitesi personeli, égrencileri,
mezunlari, emeklileri, aktif calisan personel es ve cocuklari, Anadolu Universitesi ile
Eskisehir Teknik Universitesi aktif personel ve 6grencileri, dier Universitelerin aktif
personeli, 6grencileri, bakanlk ve baglh birimlerin personeli, kurum kimlik karti ile hizmet
alacaklardir.

Sunulan Hizmetler (Teknik Hizmetler, Kullanici Hizmetleri):

Teknik Hizmetler:

Teknik hizmetler, editim-6gretimi desteklemek ve arastirmada yardimc olmak
Uzere basili ve elekronik formdaki yayinlari satinalma, abonelik, badis ve dedisim yoluyla
temin ederek, kltlphaneye sadlanan tim materyali uluslararasi kitiphanecilik
kurallarina gére kataloglama ve siniflamalar yapilip etiketlenerek kullanicilarin hizmetine
sunmaktir.

Kitap, sureli yayin, film, harita v.b. yayin tirleri Library Of Congress (LC) Siniflama
Sistemi'ne goére kataloglanirken, tezlere yerel siniflama numarasi verilmektedir.
Kataloglanan eserlere Library of Congress Subject Headings (LCSH) konu baslidi dizininden
konu basliklar verilmektedir.

Badis yoluyla kitliphaneye gelen kitaplarin ve kullanimdan dolay! yipranmis kitaplar
ile cilt batlinltigu sadlayan dergilerin ciltleme, bakim ve onarim islerinin takibi yine teknik
hizmetlerin alanindadir.

Kullanici Hizmetleri:

a ) Danisma Hizmetleri: Kiitiiphane kaynak ve hizmetlerinin Universite icinde ve disinda
tanitilmasidir. Kitiphane materyallerinin kullanimina yardimci olmak, kullanicilara yayin
tarama hizmeti sunmak, yeni ¢ikan yayinlari duyurmak ve bilgilendirme
(enformasyon)hizmetlerini ylritmektedir.

b ) Odiing Verme Hizmetleri: Kiitiphane materyalinin Universite ici ve disi dolagimini
saglamak ve denetlemektedir.
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Odiing verme bankosunda gece ve giindiiz iki vardiya ile hizmet vermekte olan édiing
verme biriminin yani sira, bir adet personelsiz 6diing cihazi (Self-Check) da kullanicilara
6ding hizmeti vermektedir.

Odiing alinabilecek kitap sayisi, iade ve uzatma stireleri asagidaki gibidir;

Kullanici Adet Sire Uzatma
Akademik Personel 8 kitap 30 gln 3 uzatma
Idari Personel 4 kitap 30 gun 2 uzatma
Doktora Ogrencisi 8 kitap 30 glin 2 uzatma
Yiiksek Lisans Ogrencisi 8 kitap 30 glin 2 uzatma
Lisans / Onlisans Ogrencisi 4 kitap 15 giin 2 uzatma

c ) Kiitiiphaneler Arasi Odiin¢ Verme ve Isbirligi: Akademisyenlere arastirma ve
egitim caligmalari igin gerekli olan ancak kitiphanede bulunmayan kitap ve benzeri
materyaller diger Turkiye Universitesi Kutliphanelerinden saglanmaktadir.

d ) Oryantasyon Hizmetleri: Her yil ddnem baslarinda, kiitiphane kaynak ve
hizmetlerinin verimli kullanilmasini saglamak igin personel, 6gretim elemanlar ve
o6grencilere kullanicr egitimi verilmektedir.

e ) Gorsel-Isitsel Hizmetleri: Egitim, 6§retim ve arastirmayi destekleyecek gorsel-
isitsel arag gerecleri segerek belli bir dizen iginde hizmete sunmaktadir.

f ) Engelli Yasam Birimi: Sehit Omer Halisdemir kiitiiphanesi ve Okuma
salonlarinda hizmet vermektedir.

f) Sireli Yayinlar Birimi: TUBESS Turkiye belge saglama hizmeti ve intihal hizmeti
verilmektedir. Basili ve elektronik sireli yayinlar ile abone olunan veri tabanlar ve diger
elektronik yayinlarin kullanimina ait destek kullanicilara yine bu bélimden saglanmaktadir.

g) Akademik Agik Erisim Birimi: Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik Acik
Erisim Sistemi Y6nergesine uygun olarak Universitenin akademisyenlerine ait yayinlan
Akademik Agik Erisim Sistemine girislerini ve takibini yapmaktadir.

h) Saglama Birimi: Universitenin égrenci, 6gretim Uyeleri ve personeli ile fakiiltelere ait
yayin isteklerinin gerek elektronik ortamda, gerekse belge ile kabul edilerek satin alma
listeleri olusturulmaktadir.

i) Satinalma Birimi: Kitliphane hizmetlerinde kullaniimak Gzere her tarli mal ve
hizmetin saglanmasi amaciyla gerekli islemleri hazirlamak, takip etmek ve sonucglandirmak.

j) Kataloglama Birimi: Kitiphane yayin ihtiyaclarini tespit etmek ve kataloglama
islemlerini yaparak okuyucuya hazir hale getirmek.

k) Kitap Kati Raf Hizmetleri: Kitiphane koleksiyonunda yer alan kitaplarin okuyucuya
sunulmasi, kitap raf dizeninin saglanmasi, kullanicilarin kitaplari bulmasinda yardimci
olmak.

1) Aksam ve Haftasonu Birimi: Kitiphane kullanicilarina aksam ve hafta sonu mesai
saatlerinde hizmet vermek
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m)Okuma ve Calisma Salonlari Hizmetleri: Okuma Salonlarinda 7/24 kullaniciya
hizmet sunmak

n) Bina Destek Hizmetleri: Kitliphane ile ilgili her tirli teknik hizmeti ve bina destek
hizmetini sunmak.

o) Ozel ve Grup Calisma Odalar Hizmeti: Kiitiiphanede bulunan 6zel ve grup galisma
odalari hizmetini vermek.

Kiatiphane, ANKOS kanali ve firmalar ile gesitli disiplin ve konularda sunulan online
veri tabanlarini deneme amagli olarak hizmete sunmaktadir. Bu hizmetin amaci, deneme
dénemleri sonunda alinan kullanim istatistiklerine dayanarak yeni aboneliklerin yapilmasini
saglamaktir, kullanicilar  kitiphane web sayfasi ve e-mail duyurularn ile
bilgilendirilmektedir. Bu slireg, 6gretim elemani ve arastirmacilar icin gok gesitli kaynak ve
yayinlara erisim olanagi sadlarken, yayin seciminden alternatif sunmasi nedeni ile de
oldukca yararh bir bicimde islemektedir.

Kitliphanenin egitim 6gretim doneminde ve yaz doneminde hizmet vermekte olup
calisma saatleri asagidaki tablolarda detayli olarak verilmistir.

Egitim-Ogretim Dénemi

Boliimler Hafta Ici Cumartesi Pazar
Kitap Kati
Okuma Salonlari 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 10.00 - 22.00
Odiing Boliimii 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 10.00 - 22.00
Grup ve Ozel 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 10.00 - 22.00
Calisma Odalan
Gorsel Isitsel 08.00 - 22.00 Kapah Kapah
Boliimii
ILL'TUBES 08.00 - 17.00 Kapall Kapall
Sireli Yayinlar 08.00 - 17.00 Kapah Kapah
Kirtasiye 08.00 - 19.00 10.00 - 18.00 Kapah
Okuma 7124 7124 7124
Salonlan

15



Yaz Donemi

Boliimler Hafta Igi Cumartesi Pazar
Kitap Kati
Okuma Salonlar 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 Kapah
Odiing Béliimii 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 Kapali
Grup ve Ozel 08.00 - 22.00 10.00 - 22.00 Kapah
Calisma Odalan
Gorsel Isitsel 08.00 - 22.00 Kapal Kapal
Boliimi
ILL-TUBES 08.00 - 17.00 Kapah Kapah
Siireli Yayinlar 08.00 - 17.00 Kapah Kapah
Kirtasiye 08.30 - 18.00 10.00-18.00 Kapah
Okuma
Salonlari 7124 7124 7124
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Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Sayisi 127989
Basili periyodik yayin sayisi 1904
Elektronik yayin sayisi 4810536
E-dergi 54098

256418
E-kitap
E-tez 4500000
Kayitl tez sayisi 6833
Abone Olunan Dergi Sayisi 52
Abone Olunan Veri Tabani Sayisi 46
Basil ciltli streli yayin sayisi 10235
Badis yolu ile gelen kitap sayisi 7013
Satin alma ile gelen kitap sayisi 7967
Daditim yolu ile gelen kitap sayisi

954

Devir 53

2019 Yilinda Hizmette olan veri tabanlarinin listesi:

SIEIF(;A VERI TABANLARI
1 4D ANATOMY
2 AMERICAN ACADEMY OF PEDIATRICS (AAP)
3 AMERICAN CHEMICAL SOCIETY
4 AMA (AMERICAN MEDICAL ASSOCIOTION)
5 AMERICAN SOCIETY OF NEPHROLOGY
6 AMERICAN PHYSICAL SOCIETY (APS)
7 BRITANNICA ONLINE
8 CAMBRIDGE ONLINE JOURNAL
9 CLINICAL KEY
10 |COCHRANE LIBRARY
11 | DE GRUYTER
12 | EBOOK CENTRAL
13 |E-DUNYA PLUS
14 |ELECTROCHEMICAL SOCIETY
15 |ENDNOTE
16 |IMF E-LIBRARY
17 |INSTITUTE OF PHYSICS
18 |IDEALONLENE
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JSTOR E-KITAP

19

20 |JOVE

21 | MATHSCINET

22 | OXFORD JOURNALS

23 | PROQUEST CENTRAL

24 | SAGE PREMIER

25 | SOBIAD

26 | TURCADEMY

27 Tlrkiye Atif Dizini

28 | SUMMON

29 |UPTODATE

30 |VIDOBU

1 CAB ABSTRACTS (ULAKBIM)

2 EBSCOHOST (ULAKBIM)

3 EMERALD (ULAKBIM)

4 IEEE (ULAKBIM)

5 ISI WEB OFKNOWLEDGE(ULAKBIM)
6 ITHENTICATE(ULAKBIM)

7 JSTOR (ULAKBIM)

8 NATURE (ULAKBIM)

9 OVID (ULAKBIM)

10 |PROQUEST DIiGITAL DISSERTATION (ULAKBIM)
11 | SCIENCE DIRECT (ULAKBIM)

12 | SCOPUS (ULAKBIM)

13 | SPRINGER LINK (ULAKBIM)

14 | TAYLOR and FRANCIS (ULAKBIM)
15 | TURNITIN (ULAKBIM)

16 | WILEY (ULAKBIM)

6.Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlidi olarak Genel Sekreterlige bagl
gdrev yapilmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A) Amaglar

1. Kitdphanenin varlik nedeninin “kullanicilar” oldudgu ilkesinin bultln
etkinliklere yon vermesini saglamak,

2. Nitelik ve nicelik acilarindan yeterli, Eskisehir Osmangazi Universitesi’ nin
mensubu olmaktan gurur duyan insan glcliine sahip olmak,

3. Kullanicllarin  gereksinim duydudgu basili, elektronik ve gorsel bilgi
kaynaklari, dengeli bir sekilde saglanip, sahip olma yerine erisim
felsefesini benimseyen bir anlayisi hayata gecgirmek,

4. Caddas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri arastirma olanaklarinin
sunuldugu bir bilgi merkezi olmak,

5. Finansal kaynaklarin gereken dlizeye gikartilmasi igin caba gdstermek ve

bu kaynaklarin ekonomik bir sekilde harcanmasini saglamaktir.
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B) Hedefler

10.

11.

12.

13.

14.

Kullanicillarin  bilgi hizmetlerinden daha hizh ve etkin bir sekilde
yararlanmalarini saglamak,

Universitenin arastirmacilarinin zaman ve mekan engeli olmaksizin bilgi
kaynaklarina erisimlerini kolaylastirmak,

Farkli yerleskelerde olmalari nedeniyle, kltiphane olanaklarindan
yeterince yararlanamayan kullanicilara sunulan hizmeti artirmak,
Calisanlarin motivasyonunu arttirici 6nlemler almak,

Calisanlarin mesleki gelisimlerinin saglanmasi icin firsatlari takip etmek ve
strekli egitim olanaklar olusturmak,

Yonetim ile calisanlar arasinda saglikh bir iletisim ortami yaratmak,
Kullanicl ihtiyaglarina ve standartlara uygun, bir “kaynak saglama
politikasi” olusturmak,

Elektronik kaynaklarin saglanmasina yonelik olgitler olusturmak, etkin
kullanimlarini saglamak ve kullanici egitim programlari gelistirmek.
Tiurkce yayin koleksiyonunu sanat, bilim ve kdltir dridnleri agisindan
zenginlestirmek,

Yayin sadglama ve kaynak paylasimi konularinda didger Universite ve
arastirma kuttphaneleri/ kurumlari ile daha siki igbirligine gitmek,
Universitedeki editim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek
olanaklar saglamak,

Gorsel-isitsel arag ve gereclerini glincelleyerek Universitedeki egditim ve
O0gretim calismalarini desteklemek ve kullanicillarin bos zamanlarini
dederlendirmelerine olanak saglamak,

Dovizdeki dalgalanmalardan en alt dizeyde etkilenmek igin gerekli
o6nlemleri almak,

Maliyeti distk ve dcretsiz olan bilgi kaynaklarini saglamaya yonelik
arastirmalan arttirmaktir.
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A. Idarenin Amag ve Hedefleri

B. Stratejik Amacglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1 Kituphanenin varhk
nedeninin “kullanicilar” oldugu
ilkesinin bitilin etkinliklere yon vermesini

Hedef-1 Kullanicllarin bilgi
hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir
sekilde yararlanmalarini saglamak.

saglamak.

Hedef-2 Universitenin arastirmacilarinin

zaman ve mekan engeli olmaksizin bilgi
kaynaklarina erisimlerini kolaylastirmak

Hedef-3 Farkli yerleskelerde olmalari
nedeniyle, kiatliphane olanaklarindan
yeterince yararlanamayan
kullanicilara sunulan hizmeti
artirmak.

Stratejik Amac-2 Univeritenin ihtiyaci
olan bilgi kaynaklarini temin ederek

Hedef -1 Yeni cikan Tirkce ve yabanci
dergi aboneliklerinin takip edilmesi.

koleksiyonu zenginlestirmek.

Hedef -2 E-kitap, e-dergi ve
veritabanlarinin devamliliginin saglanmasi
ve yeniliklerin takip edilmesi.

Hedef-3 Kitap koleksiyonunu
zenginlestirmek, yeni yayinlarin takip
edilerek temini ve okuyucu isteklerinin
dederlendirilerek satin alinmasi.

Hedef -4 Badis yoluyla gelen kitaplarin
uygunlugunun dederlendirilerek
koleksiyona dahil etmek.

Hedef -5 Gorsel-isitsel giincel
materyallerin temin edilerek kilttrel
gelisime katkida bulunmak.

Stratejik Amac-3 Nitelik ve nicelik
agisindan yeterli, Eskisehir Osmangazi

Hedef-1 Calisanlarin motivasyonunun
arttirici 6nlemler almak.

Universitesi’ nin mensubu olmaktan gurur
duyan insan glcline sahip olmak.

Hedef-2 Calisanlarin mesleki
gelisimlerinin saglanmasi igin firsatlari
takip etmek ve sirekli egitim olanaklari
olusturmak

Hedef-3 Ybnetim ile calisanlar arasinda
saglikh bir iletisim ortami yaratmak.

Hedef-4. Gorsel-isitsel glncel
materyallerin temin edilerek kiltirel
gelisime katkida bulunmak.

Stratejik Amac-4 Universitenin
akademisyenlerinin Grettigi bilgi
drdnlerinin tim diinyada erisilebilir
olmasina destek olmak

Hedef-1 Universitenin ulusal ve
uluslararasi platformda daha c¢ok adinin
duyulmasina katkida bulunmak amaciyla
bilimsel bilgiye engelsiz ve bedelsiz erisim
olan Akademik Acik Erisim Sisteminin
islerligini saglamak.
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C. Temel Politikalar ve Oncelikler
Politikalar:

Kutiphanenin misyon ve vizyonuna bagh olarak, glinlik calismalarda uyulmasi gereken
ilkeler, politikalar belirlenmistir.

Oncelikler:
Ogrenciye, akademik personele, idari personele ve diger okuyuculara hizmet sunmaktir.
III. FAALIYETLERE iLiSKiIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Tablo 63:2019 yili Universite bitcesinin baslangic édenekleri, yil icindeki hareketleri ve yil sonu
harcamalar

BUTCE UYGULAMA SONUGLARI
AGCIKLAMA K.B.O. EKLENEN | DUSULEN | TOPLAM | HARCAMA
_ _ ODENEK
01- PERSONEL GIDERLERI 1.378.000,00 11.000,00 - 1.389.000,00 | 1.388.583,33
02- SOSYAL GUV. KURUMLA.
DEVLET PRiMi GIDERLERI 247.000,00 2.600,00 - 249.600,00 249.593,41
03- MAL VE HIZMET ALIM 31.000 31.000 30.994,82
GIDERLERI 4.000 i ) 4.000 3.997,14
04- FAIZ GIDERLERI
05- CARI TRANSFERLER
06- SERMAYE GIDERLERI 2.500.000,00 - - 2.500.000,00 | 2.499.187,60
07- SERMAYE TRANSFERLERI - - - - -
08- BORG VERME - - - - -
09- YEDEK ODENEKLER - - - - -
TOPLAM
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2018 yilinda Kitliphanede gercgeklestirilen faaliyetler ve proje bilgileri;

Kitliphaneye gelen OKUYUCU SAYISI cuuiiiiiiiiiiiiiii i i iiiesiesanesaaesaneaaneannens 874443
OdUNG VEIEN YAYIN SAYISI 4uivniritiirititietiit et eeteeseeseesersers e rnernernerneens 35882
Kltliphanelerarasi 6ding ( ILL-International Library Loan ) verilen materyal........ 61
Kitiphanelerarasi déding ( ILL-International Library Loan ) alinan materyal........ 48
Koleysiyona eklenen Kitap SaYISI c.uviiiiiiiiiiiiii i e s s aaenneaneaaens 10494
Koleysiyona eklenen te€Z SAYISI ...iuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii s aeas 656
Abone olunan veri taban! SAYISI.....cuiiuiiiiiiiii e 46
Abone olunan Basili TUrkce sUreli YayIln SAYISI cuuiueiiieiiie i i i i i i saeaaneas 52
ADONE OlUNAN E-AEIGI SAYISI .ttt e e e e e 54098
[ =T o JE=T= 12 ] 256418
Veri tabanlarinda yapilan tarama SayISl.c.uiiieiiiiiiiiiii i i i i e 976166
Basill t€Z KUI@NIM SAY IS uiiiri it iie i i i s e e aa e aee e e raneenneraneanes 120
TUBESS ( Tiirkiye Belge Saglama Sistemi )Kullanim SayiSl.......cevvevierienieneeneennnn. 65

(O] L =T oLt o I N =] Y= 1V 1= PP 1100

Ozel 0dalarin KUHANIMI. . ... vu. e e e e e e e e e e e e e et e e eeaneeennnns 2066

Grup calisma odalarinin KUulanimi ... 27124
EGItim SEMINEIT SAYISI c.veiiviieicee ettt ettt sttt s te st et esteesteeseesreetesneesreesreenes . 1
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

a) Taninmis bir Gniversitenin binyesinde bulunmasi,
b) Universite ydnetiminin desteklemesi,

¢) Teknolojik bakimdan donanimli olmasi,

d) Kitaphane calisma ortamlarinin ergonomik ve saglikli olmasi,
e) Diger idari birimlerle iyi iliskiler icinde olunmasi,

f) Koleksiyonun gelismekte olmasi,

g) Ekip calismasina dnem verilmesi

h) Katiphaneye ait bir destek komisyonun bulunmasi,
I) Birime ait bir Web sayfasinin var olmasi,

k) Mesleki yeniliklerin izlenmesidir.

B- Zayiflhklar

a) Kurum personelinin yabanci dil ve hizmet ici egitim eksikligi,
b) Bltcenin yetersizligi,

c) Teknik personel eksikligi,

d) Temizlik personelinin eksikligi,

e) Kitap salonlarinin yetersizligi,

f) Tesisat sorunlaridir.

C- Degerlendirme

Kiitiiphane biitgcesi 2019 y1linda artmis ve veri tabani abonelik sayist ylikselmistir. Basili
ve online olmak iizere 7967 kitap satin almasi gergeklestirilmistir.
Giris katindaki hali désemeli salonlarin alanlar1 en kisa zamanda degistirilmelidir.
Zemin Kkattaki gorsel isitsel birimi, mevcut yerinden, 1. katta ki okuma boliimiine
tasinarak, mevcut yer; tadilat ile kitap salonuna dondstiiriilmelidir.
Nadir eserlerin yapisin1 bozmadan tarama yapan tarama cihazi alinmalidar.
Ogrencilerin kitap taramalarmda kullanmas1 amaciyla, 3 adet Kiosk tarama cihazi
almmmalidir.
Yiiksek lisans ve doktora 6grenci odalarinda HACK e ayrilan bilgisayarlarin yerine 15
adet yeni bilgisayar alinmasi1 gerekmektedir.
Kiitiiphane biinyesinde kullanilan kamera sistemleri ihtiyaci karsilamadigindan yeni
bir sistemle giincellenmelidir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Kitiphaneler Universitelerin beyni gibidir. Bu nedenle biitceleri ne kadar yeterli
tutulursa temin ettigi ve erisim sagladidi bilgi kaynaklarinin sayisinin ve niteliginin, bilimsel
calismalara katkisi daha fazla olacaktir. Dolayisiyla blitcemiz artiriilmalidir.

Kurumsal gelismede personel niteligi cok 6énemlidir. Bu nedenle kittphanecilik
mezunu nitelikli personel alinmalidir.

Ikinci bir selfcheck cihazi satin alinarak, sayica az olan personelin farkli alanlarda
calisabilmesine imkan verilmelidir.

TUBESS (Tirkiye Belge Saglama Sistemi) ve Kits hizmetleri yerine getirilirken;
makale, tez, kitap bdélimlerine ait verilerin ciktilarina ve elektronik ortamda taranip e-
posta ile génderilerek hizl bilgi erisimi saglamak amaciyla kapsamli bir tarayici ainmaldir.

Ozellikle sinav dénemlerinde yodun kullanim nedeniyle; binamiz temizlik
personelinin sayisinin artirilarak birimimizin hijyeni saglanmalidir.

Okuma salonlarindaki zeminin bir kisminin hali désemeli, bir kisminin karo taslardan
insa edilmis olmasi nedeniyle, halinin temizliginden ayak sesi olusumundan, salonlarda
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calisan kullanicilarin rahatsizhdinin ortadan kaldirilabilmesi igin, yer kaplamalan sessizligi
saglayacak sekilde minofla yapilmalidir.

Yogun donemlerde kullanicl sayisinin 3000 kisiye kadar ulasan binamizin, bay-
bayan tuvaletlerinin sayisi cogaltiimalidir.

Kantinin; bina disinda uygun bir yere tasinmasi ve buralarin bay-bayan tuvaleti
olarak ivedilikle degerlendirilmesi uygundur.

Sinek ve kahvematiklerin bina girisi sagindaki odaya alinarak hizmetin oradan
strdiridlmesi saglanmalidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli
glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢c kontroller, ic denetgci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Eskisehir-08.01.2020)

Eyup YUKSEL
Katiphane ve
Doklimantasyon Daire
Baskani
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